REGIONE DEL VENETO
AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

ACCORDO DIRIGENZA SANITARIA
RISULTATO ANNO 2008/2009

Padova, 09/12/2009

Le 00.SS. prendono atto delle risorse disponibili pari a 266.000 euro circa del fondo di
risultato di cui all’art. 27 del CCNL vigente per I'anno 2008 e concordano di assegnarlo secondo
le seguenti modalita:

1. Verifica da parte del Nucleo di controllo interno del raggiungimento degli obiettivi
aziendali, la cui percentuale permettera di definire un budget di unita operativa
sulla base dell'addensamento del personale al 01/01 e del coefficiente legato
all'incarico conferito come definito al punto 2;

2. Viene assegnata una quota individuale considerando l'incarico conferito nel corso
del 2008 applicando i seguenti coefficienti di ripartizione:

Incarico di struttura complessa 1.5 pt
Incarico di struttura semplice 1.4 pt
Incarico di alta professionalita 1.3 pt
Altri dirigenti con +5anni di
anzianita di servizio 1.2 pt
Altri dirigenti con -5anni di
anzianita di servizio 1 pt

3. Le quote verranno assegnate al personale a rapporto esclusivo e a tempo
indeterminato, presente dal 01/01 al 31/12, considerando la presenza individuale
nel corso dell’anno e la tipologia del rapporto di lavoro ai sensi dell’applicazione
del Decreto legge del 25 giugno 2008 n. 112.

Le risorse residue generate dai fondi di cui agli artt. 25-26 per un ammontare
complessivo di circa 90.000 euro verranno trasferite nel fondo di risultato di cui all'art. 27
dell'anno 2009 e stanziat® per specifiche progettualita, le cui modalita verranno definite in un
accordo specifico.

Per I'anno 2009 le parti concordano di assegnare le risorse residue del fondo di risultato
di cui all’art. 27 con le stesso modalita di cui sopra e sulla base della valutazione individuale
espressa mediante la scheda sottoscritta in data 18/12/07, mentre i residui dei fondi di cui agli
artt. 25-26 verranno trasferiti nel fondo di risultato dell’anno 2010 per specifiche progettualita.
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SINDACATO DIRIGENTI . F SINDACATO NAZIONALE
81;3;31 SERVIZIO SANITARIO E ARPA Si.Na.F.O. FARMACISTI OSPEDALIERI

Via XXIV maggio 33 tel-06 6896110 fax 06 698804196

Segreterie Sindacali Azienda Ospedaliera Padova

NOTA A VERBALE INCONTRO DEL 09/12/20009

Le scriventi O.0.S.S. sottoscrivono 1’accordo relativo al conguaglio della
retribuzione di risultato anno 2008 con riserva, in quanto le rispettive Segreterie
Regionali stanno attuando la verifica dei criteri di costruzione del fondo di risultato

( ex incentivazioni ) dei Dirigenti Sanitari dal 1989 ad oggi , visto che sono state
riscontrate delle difformita interpretative tra le varie ULSS sui criteri di costruzione
del fondo medesimo. Pertanto, qualora si dovessero evidenziare delle anomalie sulla
costruzione del fondo della ex ULSS 21 e di conseguenza degli altri Enti da questa
derivati, si andra alla revisione del valore economico dello stesso.

Segretario Aziendale Segretario Aziendale
SNABI-SDS Si.Na.F.O.
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