AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

00.SS. DIRIGENZA MEDICA SSN

RISORSE RESIDUE FONDI CONTRATTUALI
Integrazione e parziale modifica dell’intesa del 28/11/2017

Il giorno /
I’incontro tra:

LA DELEGAZIONE TRATTANTE
DI PARTE PUBBLICA DELL’AZ.
OSPEDALIERA DI PADOVA:

Direttore Sanitario
(delegato dal Direttore Generale)

Direttore Amministrgtivo
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Direttore UOC Direzione Medica

LE DELEGAZIONI TRATTANTI
DI PARTE SINDACALE:

FASSID area SNR:

Med:
el T

¥

s alle ore,/{g .Qo, presso I’aula riunioni della Direzione Generale ha avuto luogo

ORGANIZZAZIONI
SINDACALI
UNIVERSITARIE:

CISL Medici Univ.ta:

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono il documento in oggetto che verra inviato al Collegio sindacale, in
applicazione dell’art. 55 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 e secondo le procedure di cui all’art. 4, comma 7, del CCNL
17 ottobre 2008, nel testo che segue. A seguito di parere favorevole dello stesso Collegio, ove necessario, il documento
verra applicato a tutti gli effetti e valevole come accordo sottoscritto tra le parti.



REGIONE DEL VENETO
AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

DIRIGENZA MEDICA

RISORSE RESIDUE FONDI CONTRATTUALI

Padova, /_(32427&{3

Ad integrazione e parziale modifica dellintesa sottoscritta in data 28/11/2017 le
parti concordano che, a decorrere dal’'anno 2018, il saldo dei fondi contrattuali di cui agli
artt. 9 e 10 del CCNL vigente (Fondo per la Retribuzione di Posizione e Fondo
Trattamento Accessorio) verra assegnato temporaneamente al fondo per la retribuzione di
risultato dell’anno di riferimento, ad integrazione delle risorse utili per la remunerazione del
raggiungimento degli obiettivi di budget (performance organizzativa) e dello specifico

apporto individuale (performance individuale).
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